FONDAZIONE
FEDERICO ZER]

UNIVERSITA DI BOLOGNA

AVVISO PUBBLICO D! SELEZIONE PER TiTOLI PER LUAFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI
COLLABORAZIONE PER LE ESIGENZE DELLA FONDAZIONE FEDERICO ZERI

IL PRESIDENTE
Visto I'art, 7 comma 6 D,Lgs.165/2001 s.m.i,;
visto I'art. 17 comma 30 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni nella Legge 102/2009;

vista |la delibera del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Federico Zeri del giorno 8 giugno 2016
con cui si autorizza il conferimento dellincarico di cui all’art. 1 relativo all’attuazione del Progetto di
catalogazione di un fondo di Scultura della Fototeca Zeri;

PISPONE

E' indetta una procedura comparativa per titoli per 'affidamento di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa,

Articolo 1
Progetto nell’ambito del quale viene richiesto Faffidamento dell'incarico
Oggetto e sede dell’incarico
Il Progetto
Progetto di catalogazione di un fondo di Scultura della Fototeca Zeri, con l'obiettivo di implementare
significativamente la propria banca datf grazie al trattamento del materiale secondo le norme di
catalogazione in uso presso la Fondazione Federico Zeri.

Oggetto dell’incarico

Studio dell'intero nucleo di Scultura del Fondo Stefano Tumidei con I'obiettivo di catalogare le
fotografie che andranno ad integrare e completare la sezione di Scultura della Fototeca di Federico
Zeri gia on line.
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Articolo 2
Durata ed efficacia del contratto.
L'affidamento avra durata fino alla realizzazione del programma affidato e comunque non oltre il 31 fuglio
2017.

Ai sensi dell'art. 17 comma 30 diel D.L. 78/2009, convertito con modificazioni nella Legge 102/2008, gli attie
i contratti di cui all’art. 7 ¢.6 del d.Igs. 165/2001 e s.m.i. sono soggetti al controllo preventivo di legittimita
della Corte dei Conti.

Uefficacia del contratto sara subordinata al parere positivo della Corte dei Conti o al silenzio assenso.

L'attribuzione dell'incarico a personale esterno avrad ad oggetto la stipula di un contratto di lavoro
autonomo.




Articolo 3
Requisiti per I'ammissione
| requisiti di ammissione alla presente valutazione comparativa sono i seguenti:

1. titolo di studio: Laurea specialistica o Laurea V.0. o magistrale in ambito umanistico e dottorato di
ricerca in storia dell’arte;

2. esperienze e competenze professionali qualificate maturate presso enti pubblici o organizzazioni
private in relazione all’'oggetto del contratto con durata non inferiore a 36 mesi;

3. non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali pendent;;

adeguata conoscenza della lingua italiana;

buona conoscenza della lingua inglese.

n P

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso.

I’ mancato possesso dei requisiti di ammissione o la mancata dichiarazione degli stessi comporta
I'esclusione del candidato dalla procedura di selezione.

Alle selezioni non possono partecipare coloro che hanno un grado di parentela o di affinita, fino al quarto
grado compreso, o relazione di coniugi con un membro appartenente alla struttura che richiede
I"attivazione della borsa ovvero con il Rettore dell’Universitd di Bologna, il Direttore Generale, un
Componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo, un Componente del Consiglio di
Amministrazione della Fondazione e con il Direttore della Fondazione.

Articolo 4
Domanda di partecipazione
I candidati dovranno presentare domanda, redatta seguendo lo schema allegato al presente avviso
(allegato A), indirizzata e corredata dalla documentazione di seguito specificata. La domanda dovra
pervenire alla Segreteria della Fondazione Federico Zeri inderogabilmente entro e non oltre il giorno 28
luglio 2016 alle ore 12.

Il presente avviso di selezione sara pubblicato sul sito web della Fondazione www.fondazionezeri.unibo.it
La domanda puo essere presentata a scelta del candidato con una delle seguenti modalita:

a. consegna diretta presso Fondazione Federico Zeri (Amministrazione Il piano), Piazzetta Morandin. 2 a
Bologna, nei seguenti giorni e orari: da lunedi a venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00;

b. a mezzo Posta Elettronica Certificata (d’ora in avanti denominata PEC), inviando, dal proprio indirizzo
di PEC personale, una email all'indirizzo fondazionezeri.info@unibo.it contenente la domanda di
partecipazione debitamente compilata e firmata ed ogni altro documento richiesto in formato .pdf,
unitamente alla scansione di un documento di identita in corso di validita;

La data di acquisizione delle istanze ¢ stabilita e comprovata;
- nel caso di presentazione diretta: dalla data indicata nella ricevuta sottoscritta e rilasciata dal

personale della Fondazione addetto al ricevimento;
- nel caso diinvio tramite PEC: dalla data di invio della mail




L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per eventuali disguidi comunque imputabili a fatto di
ferzi, a caso fortuito o forza maggiore,

Saranno escluse le domande consegnate o pervenute oltre la data sopraindicata.

I candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilitd, nella domanda di partecipazione alla
selezione, sottoscritta con firma leggibile, il possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 dell’avviso compilando
il facsimite di domanda (allegato A).

i candidati portatori di handicap, ai sensi dell'art. 3 della Legge 5.2.1992, n. 104, potranno richiedere, nella
domanda di partecipazione alla selezione, i benefici previsti dall'art. 20 della medesima legge {tempi
aggiuntivi, ausili particolari, ecc..} allegando certificazione relativa allo specifico handicap rilasciata dalla
Commissione medica competente per territorio.

Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

1. curriculum professionale, utilizzando il formato europeo aliegato al presente bando. Il curriculum dovra
evidenziare, in maniera circostanziata, tutte le esperienze formative e professionali maturate nonché i titoli
che siintende presentare al fini della loro valutazione;

2. copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;

Si ricorda che nei rapporti con gl organi della pubblica amministrazione e i gestort di pubblici servizi i
certificati e gli atti di notorieta rilasciati da pubbliche amministrazioni italiane sono sempre sostituiti dalle
dichiarazioni di cui agli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000.

Eventuali certificazioni allegate alla presente domanda non saranno quindi tenute in considerazione ai fine
della valutazione dei titoli suddetti, ai sensi defl’art. 15 della Legge 183/2011.

Articolo 5

Ammissione, modalita di selezione e comunicazioni ai candidati
La selezione avverra per titoli e sara svolta da una commissione di esperti.
Il/ta candidato/a selezionato/a verra avvisato/a tramite posta elettronica certificata della Fondazione
Federico Zeri {fondazionezeri@legalmail.,it) -
| candidati esclusi dalla procedura saranno avvisati tramite mail.
Sona valutabili le categorie di titoli descritte nell’ailegato C del presente awviso, secondo il punteggio ivi
descritto.
Ai titoli presentati potranno essere attribuiti un massimo di 30 punti.
Non saranno valutati i titoli che dovessero pervenire dopo la data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda di partecipazione alla selezione.

| titoli potranno essere presentati in originale, con apposita certificazione ove ammesso per legge, oppure
tramite dichiarazione sostitutiva di atto notorioc o autocertificazione contenuta nel curriculum
professionale. L
Articolo 6

Compenso complessivo e specifiche modalita di esecuzione della prestazione
La spesa complessiva prevista, inclusi gli oneri a carico del collaboratore e dell’ente, & pari ad euro
15.000,00 {quindicimilaeuro/00), con un lordo percipiente di euro 12.400,00
{dodicimilaquattrocentoeuro/00).
H pagamento del compenso sara subordinato alla dichiarazione di regolare esecuzione attestata dal
referente del contratto.




La prestazione sara espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia senza vincoli di
subordinazione. il collaboratore & obbligato al conseguimentio dei risultati oggetto del rapporto e
rispondera di eventuali errori e negligenze rispetto al risultato della sua attivita.

Articolo 7
Conferimento dell’incarico
La Fondazione si riserva di non procedere alla stipula del contratto nel caso in cui pervenga o sia ritenuta
valida una sola domanda, qualara sussistano o intervengano motivi di pubblico interesse o nel caso in cui le
domande non siano ritenute idonee ad insindacabile giudizio dell’ Amministrazione.
tndividuata |a persona a cui affidare l'incarico, verificata la veridicita delle dichiarazioni presentate, la
Fondazione procedera alia stipula del contratto.

Per eventuali ed ulteriori informazioni e possibile rivolgersi alla Segreteria della Fondazione Federico Zeri ai
seguenti recapiti:
Tel. +35 051 2097 471 - mail fondazionezeri.info@unibo.it

Articolo 8
Trattamento dei dati personali
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, i dati forniti dai candidati sono raccolti presso la Fondazione Federico Zeri, per
le finalita di gestione della procedura comparativa e sono trattati anche successivamente all’eventuale
conferimento dell’incarico, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Bologna, 11 luglio 2016

_lPresidente della
-"Fondazipne Eederico Zeri
Prot. Francesco Ubegiyi




